
Bosconia; Mayo 14 de 2024. 

Señores 
Miembros de Junta Directiva 

Hospital 
San Juan Bosco 
Empresa Social del Estado 

Empresa Social del Estado - Hospital San Juan Bosco Empresa social del Estado 
Atención: Dr. Jorge Patiño Gómez 
Alcalde Municipal 
Presidente. 
Bosconia. 

ASUNTO: Entrega y Radicación del Documento PLAN DE GESTION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO - HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DEL MUNICIPIO DE BOSCONIA, DEPARTM1ENTO DEL CESAR. 
PERIODO FIJO INSTITUCIONAi. DE LA GERENCIA ESE. 01/04/2024 -31/03/2028. 

Estimados Miembros de Junta Directiva: 

Actuando de conformidad con el Numeral 73.1 de la ley 1438 de 2011; que establece que el 
Gerente de la Empresa Social del Estado deberá presentar a la Junta Directiva el proyecto de plan 
de gestión de esta, dentro de los treinta (30) dias hábiles siguientes al inicio de su periodo fijo o 
sea con plazo hasta el 14 de mayo de 2024, nos permitimos entregar y radicar el Plan del Asunto, 
para su análisis, los ajustes que consideren necesarios dentro de las condiciones y metodología 
que definió el Ministerio de Salud y Protección Social, especialmente las referidas a las Matrices 
2,3 y 4 de las Resoluciones 408 y 1097 de 2024 en nuestro nivel de prestación de servicios de baja 
resolutividad. 

En consonancia con lo anterior, como miembros de la Junta Directiva de nuestro Hospital Público 
ESE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO; deben atender el numeral 73.2 de la misma ley comentada en el 
sentido de que deberán aprobar, el plan de gestión entregado, dentro de los quince (15) días 
hábiles siguientes a esta radicación y presentación es decir hasta el 4 de Junio de 2024. 

Como Quiera que el Tercer indicador del Área de Dirección y Gerencia del Presente plan de Gestión 
radicado, en el contexto de nuestro Sistema Integrado de Planeadón de la ESE, es el Indicador 
GESTION DE EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - POI en este caso de nuestro 
periodo fijo Abril 1 de 2024 - Marzo 31 de 2028, Tendremos listo dicho Documento POI el próximo 
20 de m¡¡yo de 2024; el cual entregaremos y daremos alcance a la radicación del Presente Plan de 
Gestión a cada miembro el próximo 20 de mayo de 2024, sugerimos que se efectué la sesión de 
Junta Directiva para Aprobación de ambos Planes entre el 21 y el 31 de mayo de 2024, para lo cual 
se deberá concertar la fecha en los términos estatutarios y en consonancia con la agenda del 
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