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ACUERDO No. 004
(14 de abril de 2026)

Por medio del cual la Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE
BOSCONIA CESAR, hace constar el resultado de la sumatoria de las calificaciones
ponderadas del Plan de Gestion del Gerente de la Empresa Social del Estado
correspondiente a la VlgenCIa deI ano 2025”" =
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LA JUNTA Dll;Ec;ni;& DELA ESE, HOSPITAL SAN JUAN Bosco DE BOSCONIA

En uso de sus atnbucwnes lega Ies en espemal las conferidas por los artlculos 72y 74 de
la Ley 1438 de 201 1, reglamentad,"’ por. las Resolucnones 710 de 2012 743 de 2013 y 408
de 2018, el Decreto 1876 de 1994 . 0s estatutos de la entldad Yy /]
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~CONSIDERANDO:

\%!

Que la Ley 1438 de 201 1f en.su articulo 72 dlspuso que "La Junta DJrect/va de la Empresa
Social del Estado del orden teritorial deberé aprobar el plan de gest;én para ser ejecutado
por el Director o Gerente de la entidad, durante. e[ periodo para el cual ha sido designado y
respecto del cual dicho func:onano debers ser évaluado. Dicho plan contendré, entre otros
aspectos, las metas de gestion y resultados relacionados con la' v:abllldad financiera, la
calidad y eficiencia’en’ la pmstac:én de los servicios, y(as metas y compromlsos incluidos
en convenios suscntos con la Nac;én o con Ia entidad temtonal si los, hulzlere y el reporte
de informacion a-la Supenntendenc:a Nacz@é? de.Salud y* al Mlnlsterla de la Proteccién
Social. El plan de gestlon ‘debera. jusfarse alas’ “‘condiciones y n‘ietpdolog/a que defina el
Ministerio de la Proteccrén Soozal Ea“ev‘alyayclén msapsfacfof/a” de dichos planes sera
causal de retiro del; serwcfo del dlrector o Gerente p' ”§§ debera adelantar el
proceso que establezcg ‘én. Ia present Iey " \

Que el Ministerio de salud y Proteccion Social, mediante la expedicién de las Resoluciones
710 de 2012, 743 de 2013 y 408 de 2018 defini6 las condiciones y metodologia para la
elaboracion, y presentacion de los planes de gestién de los sefiores Gerentes de las
Empresas Sociales del Estado del orden territorial, y su evaluacion por parte de las
correspondientes Juntas Directivas.

Que, el articulo 74 de la Ley 1438 dispone que para la evaluacion de los planes de gestion,
el Gerente de la Empresa Social del Estado del orden territorial debera presentar a la Junta
Directiva un informe anual sobre el cumplimiento del plan de gestién, el cual debera ser
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presentado a més tardar el 1 de abril de cada afio con corte al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior, conforme a los contenidos y metodologia definidos por el
Ministerio de la Proteccion Social; asi mismo la Junta Directiva debera evaluar el
cumplimiento del plan de gestién del Director o Gerente, dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a la presentacion del informe de gestion.

Que, la Superintendencia Nacional de Salud, mediante la Circular Externa N° 00003 del 28
de marzo de 2014, fijo instrucciones claras sobre la evaluacién del plan de gestion de los
directores o gerentes de las Empresas Sociales del Estado obedeciendo a criterios de
seguimiento y control de la_gestion. admmnstratlva asi_como.de garantla de la calidad y
eficiencia en la prestacuén de Ios servicios de| salud N

Que, LA E.S.E. HOSPITAL,_ UAN BOSCO DE BOSCONIA CESAR fue creada
inicialmente como un puest : }ud cuando aun el municipio de Bosconla era un
corregimiento del mumcnplo deg, l%ed ar, hace aproximadamente 45, aﬁos luego continué
con un avance progreswo con\nméhdose en una entidad descentrallgada bajo el nombre de
Centro Materno Infantil, y mas adefiante transformado en Empresa Socral del Estado con el
nombre de Hospital de Bosconia ajravés del acuerdo numer&004 del 30 de enero de 1996,
expedido por el Concejo Municipal de Bosconla oMo entfdad d soentrallzada del orden
municipal con personena Jurldlca patrlmonlo pr 0y autonomlé? admlnlstratlva y traves
del acuerdo municipal|013 de 14 de agosto de 2024, en su articulo segundo se establece
que para efectos Iegales la Empresa Social del Estado, se denomlnaré ESE Hospital San
Juan Bosco De Boscoma — Cesar. Cuya actual Gerente, ANA SOFIA MALDONADO
TORREGROSA |dentmcado con la cédula de ciudadania N° 1. 063 952.341 expedida en
Bosconia-Cesar, se encuentra nombrada a partirdel 1 de abril 2024 segun Decreto N.° 086
del 19 de marzo de 2024 de la alcaldia Municipal de Boscoma—Cesar\y posesionada el 01
de abril de 2024 segun acta. 009 de la Alcaldla Mumcrpal de Boscoma

Que en cumpllmnento de lo dlspuesto en eI amculo 74 de la Ley 1438 de 2011, el sefior
Gerente de laE.S. E HOSPITAL SAN: JUAN BOSCO DE BOSCONIA CESAR radicé ante

Directiva.

Que en reunién extraordlnarla Ios mlembrgs de Ja Junta Directiva de la. E S E. HOSPITAL
SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA CESAR--tomando en consideracion el informe de
gestion presentado con corte a 31 de diciembre de 2025 y de acuerdo a lo establecido en
la matriz de calificacién del anexo técnico N° 4 de la Resoluciéon 710 de 2012 modificada
por la Resolucién 408 de 2018, procedieron a calificar la gestion de la sefiora Gerente en
el periodo comprendido entre 1 de enero a 31 de diciembre de 2025, mostrando los
siguientes resultado ponderados:
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MATRIZ DE CALIFICACION - (ANEXO 4.RESOLUCi6N v04OBvDE 2018)

Area de Gestién No. | Tipo de ESE Indicador Linea de Base |Resultado del periodo evaluado| Calificacién | Pond: ié R itado F

a b o d i i K 1 )

Mejoramiento continuo de

calidad aplicable a entidades
1 |Nivell, iy [no acreditadas con 117 121 5 0,05 0,25
autoevaluacién en la vigencia
anterior.

Efectividad en la Auditoria
para el Mejoramiento
Continuo de la Calidad de la
atencion en salud.

2 [Nivell, lly 0,90 0,91 5 0,05 0,25

Nivel |, Iy il |Gestién de ejecucién del

Direccion y Gerencia 20 %

3 Plan de Desarrolio 0,90 5 01 05

-

institucional. oot

S "ol —
Riesgo fiscaty 5. RESOLUCTON
4 |Nivell, iy} BT RIESGD

& | FISCALY

PSSF APROBADO POR JUNTA

DIRECTIVA SEGUN ACTO 0.05 0,25

7
5 [Nivel L4ty lll

1,05 0.89 0,05 0,25

0,00 0,05 ]

% 3
! 1
6 |Nivel filly Il ;k

. |cooperativas de Empmsas
:|Sociales del Estado. 8
Compras a través de

]mecanisrms electi

Monto de la deuda
30 dias por conceptode

larios del | de
planta y por concepto de
contrataclbn de sepvicios,

del.monto.frente.a

la vigencia anterior.

‘deuda >0. con

Nivell, Il'y lll ¢ 0,05 0,15

interanua

3
i
|
%

Utilizacion de informacién de
8 [Nivell, iy | |Registia™ “individuarde 5
prestaciones — RIPS. ,j.:..

Financiera y Administrativa 40 %
~

0,05 025

R?unadn Equilibrio

0,15
Presupuestal con Recaudo.

9 [Nivell, llym 2

| |Oportunidad en . la entregal
i |del reporte de informacién en

¢ |cumplimiento de 1a Circular}
10 |Nivel LIV I |Gnica  expedida - por Ia

F de Salud o la noma que lal

7 7 Oportiinidad en el repol
fom'noféﬁm cumplimiento
del Decreto 2193 dgjmuo la

norma que la sustituya.

0,25

“[Proporcién de gestartes
captadas gnf:u dela ser’nl{rai
‘|12 de.gestasion. af

21 04

% lncldaqg!;x ., de i Siflis
22 |[Nivel | Congénna

04

menMs en
[Evalbiacion de ap
an‘deMne
Glifa-de,atencion
enfermedad hib

23 0,35

Evaluacién de apllcqclbn de
Gula demanejo de

crecimiento y desarrolio

24 03

Gestion Clinica y Asistencial 40 %

Reingresos por el servicio de OUO S

25 Nivel | A
urgencias.

Oportunidad promedio en la
26 Nivel | |atencion deconsulta médica 1 1,029 5 0,06 03

general.

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 1 4,30

* Numerales del 12 al 20 y del 27 al 30 no aplican para 1er. nivel H i

GERENTE 1 H : Dra. ANA SOFIA MALBONADS TORREGROSA

BERIGDO EVALUADG ™1 _j - - : © 4/01/2028 al 3111212028

FECHA EVALUACION

RESULTADO CALIFICACION. i : 4

ESCALADE RESULTADO

i : 8%
CRITERIO ) 1 [ o i "SATISFACTORIA

SUMATORIA TOTAL DE LAS CALIFICACIONES PONDERADA 4.30
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Que conforme a la escala de resultados contenida en el anexo técnico N° 4 de la Resolucion
710 de 2012 modificada por la Resolucién 408 de 2018, la sumatoria de las calificaciones
ponderadas da como resultado un puntaje total d¢ CUATRO PUNTO TREINTA (4.30),
resultado este que al ser revisado frente al Anexo N° 5 de la misma Resolucién N° 710
muestra un cumplimiento en la ejecucion del Plan de Gestién (igual o superior al 70%)
que se traduce en una calificacion ( Satisfactoria).

Que en mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
BOSCO DE BOSCONIA CESAR, «

ARTICULO PRIMERO Hacerfs constar que luego de efectuada la calificacion del Plan de
Gestion de la senora Gerente de Ia@ S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA
CESAR, para el periodg correspondlente al 1 de enero al 31 d;e dlclembre de 2025 mostré
un puntaje total de CUATRO PUNTO TREINTA {4{30), ewdenmam}o un cumplimiento en la
ejecucion del Plan de Gestlén |gual o superlor al ZO% Io que se tradyce en una calificacion
Satisfactoria. 5 — f

ARTICULO SEGUNDO. NOTlFICAR personalmente a lal rotora ANA SOFIA
MALDONADO TORREGROSA identificada con lacédula de cuudadama N° 1.063.952.341
expedida en Bosconia-Cesar, en su condlg:léqde Gerente de IaéE S.E. HOSPITAL SAN
JUAN BOSCO DE BOSCONIA CESAR; el presente Acuerdo, haciéndosele saber que
contra el mismo procede el recurso d; reposicion, dgntro de los, cmco (5) habiles siguientes
a su notificacién, ante’la Junta Directiva y el de apeiacnﬁn en efecto’ suspensivo ante la

Supenntendencna Namonal de Sa[ud en los férmmos del articulo 74 de. Ia ’Ley 1438 de 2011.
L, 2’ 2
ARTICULO TERCERO EL presente égus 30 nge a pamr de la. iachade su expedicion y

aprobacion.
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JORGE PATINO GOMEZ JOSE ABEL MURILLO ARIZA
Presidente Junta directiva Secretario- Ad-hoc Junta Directiva
ESE Hospital San Juan Bosco ESE Hospital San Juan Bosco.
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