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POR MEDIO DEL CUAL SE  TRARSFORMA "EL CEMTRC MATERHMO IHFARTIL DE
" BOSCORIA, CESAR BN URA EMPRESA SGOCIAL UEL ESTADO Y SE DICTAK OTRAS
DISPOSICIORES.

Fl H. Concejo del Municipie de Bosconia, Cesar, en uso de sus atribuciones
constitug%onaies ¥ legales en especial fas conferidas por el Articiio 313 de
ia Constifucién Politica de Colombiay ley 136 de 1993,

ACUERDA. -

ARTICULO 1%  TRANSFORMACION Y NATWRALEZA JURIDICA.-  Transformese el
CENTRO MATERNG INFANMTIL DEL MUNICIPIO DE BOSCONIA, Cesar, en &l HOSPITAL DE
BOSCONIA, Empresa Social del Estado del Orderr Municipal, con personeria Juridica,
patrimonio propio ¥ autonomia administrativa del primer nivel de atencién | adscrita a la
SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO, tal como lo prescribe af articulo 194 de la ley 100 de
1993 v el Arifeule 19 del Dio. 1876 de 1994, ‘

ARTICULS 2°- DE LA DENOMINACION.- Para los efzctos legales la entidad mencionada
en &l articuta anterior, se denominara HOSPITAL DE BOSCONIA, Empresa social del Estado,

ARTICULO 3% OBJETC- £]  Hospilal de Boscenia tendra como objeto pricipal la
prestacion del servicio de Salud, entendido como un servicie publico a cargo det estado v como -
parte integrante del sisiema de seguridad social de salud, orientado  por los principios de
eficiencia y calidad. Los objetivos de la Empresa seran los sefalados &n el Art. 4 del Dto. 1876,
demas normas reglamentarias yias que 52 eslablezcan en los Estatutos.

ARTICULG 4%~ PATRIMONIQ.- Bl ente cuya transformacién se ordena, tendrd como
natrimonic [os rismos bienes y resursos con que ha verildo zciuande hasla-a fecha y los que en
e futura se adquieran, relacionados con ta prestacitn del servicio 7y ios asignados por la ley ©
por fransferencias neionales, depatamentales o Municipaigs Y las donciones que le efectuen’
peisonas nalurales o Juridicus plblicas o privadas.




“area de Ja salug.

ARTICULO go.- DEL GERENTE-  sera nombrade por el Alcalde del Municipio de

kR

ARTICULO 3o ORGANIZACION. g4 Empresa Social del estadg creada mgdia;hté'
s NS g

presente acuerdo tendra (o siguiente estructura basica a partir de la cual se establecerg

aprobard la estructura Adrinistrativa y Planta de Personaj de acuerdo con las necesidades
requerimientos de los servicios prestados: . oL

$

AREA DE DIRECCION - [ Hospital de Bosconia, tendrs coeme organo de direccion ‘na Jud
Directiva y un Gerente;  que tiene a sy cargo mantener la unidad de objelivos e interese de |
organizacion en torno a la misisn Y ohjetivos institucionales: identificar las necesidade
ssenciales y las expectativas de Jos usuarios , determinar los mercados a atender, definir |
estralegla del servicio, asignar recursos, adeptar v adaptar nomas de eficiencia v FHlidad
confrolande su aplicacion en la gsstién institucional, sin perjuicio de las demas funciones " d¢
direccion que exija el normal funcionamiento de la entidad.

AREA DE ATENCION AL USUARIO .- Comprendera o] concjunto de unidades organicg

. funcionales encargadas ds todo ef preceso de produccisn 7 prestacion de servicios de salud, con
T SUS  respectivos brocedimientos vy aclividades, incluyendo |a atencion administrativa

demandada por el usuario, Comprende Ja definicion de politicas Instilucionales de atencion, el
tipo de recursos necesarios parg el efecto, las formas Y caracteristicas de |a atencion, vy fa
direccion y prestacion del sépvicio.

AREA DE LOGISTICA- Que comprendera f{as unidades funcionales encargadas de ejecutar,
en coordinacion con ias demés éreas, los procesos de Planeacion, adquisizcion, manejo,
utilizacién, optimizacion ¥ control de los recursos Humanos, financieros fisicos v de informacién
necesarios para aioangar y desarrollar  os objelivos  de |a arganizacion vy realizar el
mantenimiento de {a plania fisica y su dotacién,

ARTICULD 6°.- DE LA JUNTA DIRECTIVA - la Junta Directiva estarg conformada asi:
1~ El Alcalde o su dalegado. :

2~ Elsecretatio de Saiud Municipal, :
3. Un miembro elegide por el Personal Interno de la E.S., el cual debe sar profesionalen e

4-  Miembro elegido por por el personal médico cientifico que taboren fuera del Hospital v
dentro def 4rea de'influencia.

8.- Jn miembro elegido por el COMITE DE PARTICIPACION COMUNITARIA.
8- Un miembro elegido por los gremios Produciivos que existan en ef Municipio.

PARAGRAFO 1.- Para Ia formacion de la Junta Directiva se tendran en cuenta las
disposicionss, lo misme que los requisitas que Para el gjercicio de su cargo preveen los articulos
7y 8 del decreio 1876 de 1984,

PARAGRAFQ 7. [os miembros de la Junia Birectiva tendran un periodo de tres (3) afios y
podran ser reelegidos.

Bosconia, de una terna presentada a su consideracion poria Junta Directiva de |a Empresa para
un periodo de ires (3) anos a partir de Ix posesion,
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PARAGRAFO.-  Para ser gerente del HOSPITAL DE. BOSCONIA, se requiere reunir
fos requisitos establecidos en el articule 13 N° 3 del Dto. 1876 de 1894,

ARTICULO 9%~ REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS.- Elrégimen juridico aplicable al
Hospltal de Bosconia, seré el aplicable a las personas juridicas  de Derscho pablico, con las ‘
sxcepciones que consagran las disposiciones legales. ‘

ARTICULO 16.- REGIMEN DE PERSONAL Y PRESUPUESTAL-  E régimen
presupuestal aplicble es el previsto en la ley orgéanica de presupuesto y/o estatuto presupuestal
del municiplo; y las personas que se viculen ala Empresa tendrén el caracter de empleados
Puablicos o trabajadores oficiales en los términos establecidos en el Ait. 674 del Dlo- Ley
12987894, ' ‘

ARTICULO 11%~ REGIMEN JURIDICO DE CONTRATACION.- A partir de la fecha de
transformacion de ta Entidad de que irale éste acuerdo en Hospital de Bosconia, Empresa
Social del Estado, -se aplicara en materia de contratacion las normas de derecho privada,
sujelandose a la jurisdiccion ordinaria conforme & las disposiciones sobre la materia. Sin
embarga se podran utilizar excepcionalmente clasulas exhorbitantes previstas en el estatulo Unico
de Confratacion administrativa,

ARTICULO 12°%- ESTATUTQ& REGLAMENTOS, MANUALES: La Junta directiva sera le

encargada de expedir los estafutos reglamentarios y los manuales de la Empresa.

ARTICULO 13%- Elpresente acuerdo rige a partir de Ia fecha de su sacion y promulgacion -

PUBLILQUESE Y EJECUTESE- -

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO .-

Ly .:1{
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EMIL{A CANRTILLO CHARRIZ.-
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" DEPENDENC] A
MUNICIPIO DE BOSCONIA
ALCALDIA [\SECRET,ARL; o, |

Bo"s.c‘onia, Cesar, I2 da Ee{xumdml%
En . la fecha se recibe el Acuerdo Muniéipal 8 (oon 3,
de_ %0 enero de, 4996, o, POT medio del CURL kg Thaprnes
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Previamente del  Coiicejo ™ .de  &ste municipio.  Consta
der: ( o4 ) folios' en su texto original; viene!
a(:ompaﬁago de nota de ordeéd ‘de remididn, suscrits por eli
Presidente de “dicha: veorporatisn y Certificado de trémite.
respectivo - (discdidién  y iPprobacién en los debates
reglamentarios), Ffiriidda pot la sreretaria de la misma. Se
anexan ademds Dos (2) copias del ecitado Acuerdo.

pasa al dedpachc del sefior Alcalde, para lo pertipente.
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ALCALDIA HMUNICIPAL DE ‘BOSCONIA - DESPACHO ALCALDE MPAL.

. -
Bosconia, Cesar, 12 de fabrerv . de 1995, ,
Visto el informe Seﬁfétatialuque antecede y teniendo en cuérta
el concepto emitidd “por. la".0ficina’ Jur{dica; éste despacho,
por considerlo ajustdds a derectio.

L - ' RESUELVE :
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PRIMERO. -~ Sancionar = sin obj

OTRAS DI -

pi'aAc!Ié"di‘cho Acuerdo, a la:Gobérnacién _
del cesar, dentro del té&rmino legal para 1la
revisién jurfdica de que habla el ATt 2630 136,00

SEGUNDO. ~ Remftage d¢o

TERCERO. - %)?:%[‘éhesé su promulgacién en la Gaceta Municipai
‘creada por Acuerdo N® 006 de septiembre 9 de 1992
0 por bando conforme el Art. -
P : P 81 Lay 136/94.
. . PUBLIQUESE Y GUMPLASE -

i - EL ALCALDE
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